Plan dziatalnosci

Agencji Rezerw Materiatowych
na rok 2016

CZESC A: Najwazniejsze cele do realizacji w roku 2016

Mierniki okreslajace
stopien realizacji celu
Planowana s e Odniesienie do
L Cel wartosé do z ab:’a;x:z;:aészcz dokumentu o
P osiagniecia na hia siuza charakterze
Nazwa agnie realizacji celu -
koniec roku, strategicznym
ktérego
dotyczy plan
1 2 3 4 5 6
1. | Zapewnienie Procent realizacji 6.2.2 Rezerwy Stratte‘gia rozwoju
rezerw wielkosci bazowej . - strategiczne systemu
strategicznych rezerw, okreslonej ne rggf,zj nz (podzadanie bezpieczenstwa
zqodnie z przez organ tworzacy budzetowe) narodowego RP 2012-
pgtrzebami rezenvy 2022
panstwa w Procent realizacji 'I\Dnli?]rils?érrziew%czny
warunkach kryzysu wartosci bazowej i e iz Gospodarki (priorytet
rezerw, okres$lonej 80% strate_glczny
przez organ tworzacy .bezpieczeristwo
rezerwy gospodarcze kraju”)
2. | Zapewnienie Stan zapasow 6.2. Polityka energetyczna
zapasow agencyjnych Bezpieczeristwo Polski do 2050 r.
interwencyjnych Zapewniajgcy co gospodarcze
ropy naftowej i najmniej 90-cio panstwa (zadanie
roduktéw dniowe zapasy nie mniej niz budzetowe)
P ft h interwencyjne - z 100%
na OW_YC w L uwzglednieniem
sytuacji wystapienia | poziomu zapasow
zakiécen w ich obowigzkowych.
dostawach
3. Zapewnienie Odsetek pozytywnych Nie dotyczy Nie dotyczy
wysokiego ocen wspotpracy z
standardu ARkM W cgr%czqej nie mniej niz
wspdipracy ARM anxiecie bagania 70%
z podmiotami satysfakcji
zewnetrznymi
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*pomiar wartosci miernika jest dokonywany raz do roku, po jego zakoriczeniu

(podpis kierownika jednostki)




