Plan dziatalnosci

Agencji Rezerw Materialowych
narok 2016

CZESC A: Najwazniejsze cele do realizacji w roku 2016

Mierniki okreslajace
stopien realizacji celu

Planowana Naiwazniei Odniesienie do
‘1 ajwazniejsze
Lp. Cel V\_rarto.sc.do zadania stuzace dokumentu o
osiagniecia na T charakterze
Nazwa ) realizacji celu .
koniec roku, strategicznym
ktorego
dotyczy plan
1 2 3 4 5 6
1. Zapewnienie Procent realizacji 6.2.2 Rezerwy Strategia rozwoju
rezerw wielkosci bazowej nie mniej niz strategiczne systemu
strategicznych rezerw, okreslonej 80% (podzadanie bezpieczenstwa
zgodnie z przez organ tworzacy budzetowe) narodowego RP 2012-
: rezerwy 2022
potrzebami Plan strategiczny
\Fl)vaannsj:]\llv(z gﬁ Kryzysu Procent realizaciji Ministerstw_a _
wartosci bazowej nie mniej niz Gospodarki (priorytet
rezerw, okreslonej 80% strategiczny
przez organ tworzacy Lbezpieczenstwo
rezerwy gospodarcze kraju”)
2. Zapewnienie Stan zapasow 6.2. Polityka energetyczna
zapasow agencyjnych Bezpieczenstwo Polski do 2050 r.
interwencyjnych zapew_ni_ajacy' co gos:podarcze _
ropy naftowej i najmnie; 90-cio ‘ o pang,twa (zadanie
produktow dniowe zapasy nie mniej niz budzetowe)
interwencyjne - z 100%
naftOWYCh w L uwzglednieniem
sytuacji wystagpienia | poziomu zapaséw
zaktéceh wich obowigzkowych.
dostawach
3. Zapewnienie Odsetek pozytywnych Nie dotyczy Nie dotyczy
wysokiego ocen wspdtpracy z
standardu ARM w coroczne nie mniej niz
wspotpracy ARM ankiecie badania 70%

Z podmiotami
zewnetrznymi

satysfakcji*

*pomiar warto$ci miernika jest dokonywany raz do roku, po jego zakonczeniu

22.02.2016r.
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(na oryginale dokumentu)

(podpis kierownika jednostki)




